FORMATION

Concevoir et animer une formation basée

sur le costume de simulation du grand age
* % % % % 4,8/5 recommandent cette formation (45 avis)

i OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Identifier les objectifs pédagogiques d’une formation basée sur le costume de simulation du

vieillissement

Concevoir et préparer sa formation en amont

Animer une formation basée sur le costume de vieillissement : accueillir les participants,
présenter les enjeux de la formation, donner des consignes, contréler le temps, adopter une
posture de facilitateur, animer un débriefing, cloturer la formation

Favoriser I'ancrage mémoriel des participants

PROGRAMME DE FORMATION

Brise-glace

Le vieillissement et ses enjeux

o Les 3 profils de vieillissement

o Les effets concrets du vieillissement sur
la vue, l'audition et la mobilité

L’expérience du vieillissement via le costume

de simulation

o Mises en situation concrétes avec le costume de
vieillissement : se déplacer dans un couloir avec
des obstacles, prendre les médicaments du
pilulier, lire et remplir un formulaire, se relever,
tenir une conversation dans le bruit, expérimenter
I'attente et l'isolement, ...

Retours sur I’expérience de simulation

o Débriefing guidé par le formateur sur les
interactions avec les personnes agées au regard
des difficultés rencontrées par les personnes
agées dans le contexte d’exercice du public

o Mutualisation de bonnes pratiques

La conception, la préparation et I’animation d’une

formation basée sur le costume de vieillissement

o Larédaction du déroulé minuté en fonction des
objectifs choisis, la préparation du matériel

o La posture et la communication du formateur :
qualité de I'accueil, précision des consignes,
importance du minutage, caractéristiques d'une
posture de facilitateur, animation d’un retour
d'expérience

Conclusion et bilan de la formation

Pour toute demande de mise en place de formation , contactez-nous au 01 85 78 10 17 ou par mail a formation@gerondif.org

Gérond’if, 33 rue du Fer a Moulin 75005 PARIS - Tél. : 01 85 78 10 10 -

Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 117 559 514 75 auprés de la préfecture de la région d'fle-de-France

PUBLIC

Formateur occasionnel intervenant dans les secteurs du social,

du médico-social et du sanitaire

MOYENS PEDAGOGIQUES
Apports théoriques
Mises en situations adaptées au contexte d’exercice du
public avec le costume de simulation du vieillissement
Débriefing guidé en groupe
Activités mettant en jeu l'intelligence collective

EVALUATION

o Recueil des besoins et attentes des participants

o Evaluation de I'atteinte des objectifs pédagogiques
o Evaluation de satisfaction

PROFIL DU FORMATEUR

Formateur spécialisé en gériatrie et gérontologie (gériatre)

DUREE
3h30

ORGANISATION

Groupe de 12 participants maximum

LIEU DE LA FORMATION

A convenir : dans vos locaux ou a Gérond’if

TARIF

Formation proposée en intra-entreprise
Devis sur demande
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