FORMATION

Formation « Les parcours » (REF FORMEHPADO3)

Description du module :

Aujourd’hui le systeme de santé francais met I’accent sur la dimension parcours c’est a dire la prise en charge
globale, structurée et continue des patients, au plus prés de chez eux. Ce module permet au professionnel d’iden-
tifier les différents niveaux de prise en charge (parcours de santé, parcours de soins, parcours de vie), I'ensemble
des acteurs impliqués et de comprendre le cadre professionnel dans lequel il se situe.

%OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Découvrir les parcours et leurs enjeux

Identifier les différents acteurs du parcours et leurs roles
Resituer sa mission au sein de I'ensemble des acteurs du parcours

PROGRAMME DE FORMATION

Introduction de la session de formation :
e Ouverture de la session de formation par une
activité brise-glace autour du vieillissement

Le parcours de la personne agée, une prise en

charge globale et continue des patients

e Les 3 niveaux de prise en charge (parcours de
santé, parcours de soins, parcours de vie),

e La coordination des acteurs du parcours de la
personne agées : de la prévention, du sys-
teme de soins (médecins, pharmaciens, hopi-
taux...), de services et d’établissements médi-
co-sociaux et sociaux (pour les personnes
agées ou handicapées), de collectivités lo-
cales (mairies...), d’autres services de I'Etat et
d’organismes de protection sociale

e Les relations entre le domicile, I'hopital et
I'EHPAD

e Les principales ruptures de prise en charge de
la personne agée dans le parcours de la per-
sonne entre le domicile, I’h6pital et 'TEHPAD

Conclusion, bilan de la formation
e Retour sur les messages clés de la formation
et quizz ludique
e Bilan en groupe et mutualisation de bonnes
pratiques

PUBLIC
Tout professionnel accueillant, accompagnant ou dévelop-
pant une offre adaptée aux personnes agées

PRE-REQUIS
Parler, lire et écrire francais

MODALITES D’ACCES
Avoir accés a un smartphone ou a internet

MOYENS PEDAGOGIQUES

e Apports théoriques

e Activités et quizz ludiques

e Mises en situation adaptées au contexte d’exercice du
public

* Débriefing en groupe et questionnaires

EVALUATION

e Recueil des besoins et attentes des participants

e Evaluation atteinte des objectifs pédagogiques en fin de
formation

e Evaluation de satisfaction

PROFIL DU FORMATEUR
Coordinateur de Dispositif d’appui a la coordination (DAC)

DUREE
1 journée

TARIF
1 500€ Tva non applicable, art 393B du CGl

Pour toute demande de mise en place de formation, contactez-nous au 01 85 78 10 17 ou par mail a formation@gerondif.org
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